
 

 

 

Wir suchen DICH ! 
 

Die CK-Akademie sucht zum nächstmöglichen Einstieg einen 

 

Junior Manager (m/w/d) mit ca. 30-35 Stunden für  

Social Media, Marketing, PR und Unternehmens-
kommunikation 
 

Über die CK-Akademie 

Die CK-Akademie ist eine Marke der Wissen für Erfolg GmbH. Die Gesellschaft ist ein Unternehmen im 
Bildungsbereich, das seit 2011 erfolgreich Bewerberinnen und Bewerber auf die externen 
Schulabschlüsse Abitur, Mittlere Reife und Qualifizierender Hauptschulabschluss vorbereitet. 

Der Hauptsitz der Unternehmung ist München, weitere Niederlassungen sind Nürnberg und Ingolstadt. 
Darüber hinaus werden seit 2020 alle Kurse auch online über die CK-Fernakademie angeboten. 

 

Ihre Stellenbeschreibung 

ü Mitarbeit in den Bereichen Social Media, Marketing, PR und Unternehmenskommunikation 

ü Eigenständige Durchführung inkl. Controlling von Marketingaktionen 

ü Aufbau, Pflege und Weiterentwicklung der Social-Media Accounts (Instagram, Facebook, 
LinkedIN und YouTube)  

ü Antworten auf Anfragen über Social Media-Kanäle 

ü Schalten von Werbeanzeigen und Stellenanzeigen auf Social Media 

ü Kontaktaufnahme und Zusammenarbeit mit Influencern und potenziellen Markenbotschaftern 

ü Regelmäßige Berichte an die Geschäftsführung und das Management 

ü Mitmoderieren in großen Social Media-Gruppen und Plattformen 



Ihre Qualifikation 

ü Praxiserfahrung in den Bereichen Social Media und Unternehmenskommunikation sowie 
Projektmanagementerfahrung 

ü Idealerweise Ausbildung oder Studium im Bereich Online-Marketing, Kommunikation oder 
vergleichbare Qualifikation (auch Quereinstieg) 

ü Kenntnisse und hohe Affinität im Umgang mit Social-Media Kanälen und Social Advertising 

ü Ausgeprägtes Sprachgefühl sowie Kommunikationsgeschick 

ü Hohes Maß an Kreativität, Freude am Texten, Organisationsfähigkeit sowie Hands-on-
Mentalität 

ü Sicherer Umgang mit MS Office 

ü Sicheres und freundliches Auftreten 

ü Teamfähigkeit 

 

Ihre Benefits 

ü Attraktive Vergütung und Erfolgsprämien 

ü Schlanke und kooperative Unternehmenskultur 

ü Modernes und nachhaltiges Arbeitsumfeld 

ü Betriebliche Altersvorsorge  

ü Team- und Unternehmensevents 

 

Stelle in Vollzeit 

Die Stelle ist ab 01.09.2023 in Vollzeit (ca. 30-35 Stunden/Woche) zu besetzen. 

 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Ansprechpartner 

Tobias Danz 

Mail: tobias.danz@ck-akademie.de 

 


